     如何落实管理？就是要善于发现问题，认真分析问题，及时解决问题；就是要常在校园里、教室里转一转，看一看，对学校、班级的人和事了如指掌，方能得心应手地处理问题，有的放矢地开展工作。因此，作为学校的中层管理人员，或者是班主任，从某种意义上说，多走走也是一种管理。

    与勤惜人共勉！

         第十八周工作安排（6/12—6/16）
	日期
	安       排
	备 注
	

	 6/12 周一
	        时间：9:00-11:30

            活动：实践体验活动课程开发答辩

            地点：区行政中心三号楼305室

            出席：陶丽薇

        时间：16:00-16:30

            活动：部分教师会议

            地点：二楼会议室

            出席：胡敏   潘雅靖   张帆  陶丽薇
	
	

	 6/13 周二
	            正常教学
	
	

	6/14 周三
	      时间： 15:30-16:00           

      活动：班主任培训

（带好班主任工作手册）                     

            地点： 二楼会议室

            出席： 潘雅靖  陶丽薇  孙瑶芹

      时间：16:00-16:30
            活动：职称申报述职及材料公示

            地点：二楼会议室

            出席：全体教师
	
	

	6/15  周四
	（1）       时间：13:00-16:00

            活动：高级研修班集体研修暨毕业典礼                                                 

            地点：苏州大学学术报告厅

            出席：潘雅靖    陶丽薇
	
	

	6/16  周五
	      时间：13:00-16:00

            活动：新教师三年岗位成长培训考核               

            地点：待定

            出席：孙瑶芹
	
	


友情提醒： 

学生日常行为规范：课间精心休息
          国旗下讲话：夏季安全教育         主讲人：张帆
周一班会：认识新校园（十）  学校四老
德育处启动期末学生评优评先工作，要求评选要求明确，人员设置合理，评选过程公正公开公平，确保取得良好的教育效果。

4.6月16日之前语、数、英结束新课。请各位语、数、英老师认真分析本班学生的学情，制定好切实可行的复习计划，并认真上好复习课。教导处根据学期结束工作要求科学合理制定期末工作倒计时表。
5.教导处做好老师的职称评定工作，6月15日前按要求完成材料整理和审核工作，并在学校内公示。

6.教师根据本学期工作情况，如实填写教师平时考核表；对照平时师德表现，个人撰写师德小结。

7.积极参与姑苏区文明城市建设工作，根据上级要求，广泛开展文明校园创建工作，措施扎实，氛围浓郁，力求有实效。
8.积极开展《中小学消防安全标准化管理评定细则（试行）》自评工作，落实相关工作，切实通过自评查找不足，提升学校消防管理水平。自评表的纸质稿和电子稿于6月15日前上报发财处周晓明。
9.学校根据教职工的师德表现、年度工作量、年度出勤情况、年度工作任务完成等情况，制定绩效考核方案并完成绩效发放工作。

10.教导处、德育处和总务处根据本学期工作实际情况撰写部门总结，总结分三部分构成：本学期工作进展、本学期工作反思和下学期工作打算。总结于6月23日交校长室。

                                             苏州市勤惜实验小学校

                                             二○一七年六月九日   

.
